" Diacono. FERNANDO |

HERRERA NARVAEZ
Rector

(&

)




[AERESCL
OBJETIVO DEL INFORME

ontribuir al desarrollo de los principios

. . g Fortalece
onstitucionales de transparencia, Cumple Srovidi o
.t/ . . .. . vision- -
responsabilidad, eficacia, eficiencia e mision, .a"t.°“°.’“'°a|.
otros : I institucion
imparcialidadﬁl el manejo de los recursos. he > il
. .'l = .‘ / -
Az ‘ | L\ Enfocael ™ — Administra
' iy W i aprendizaje recursos
Promueve
;i : Promueve
convivencia Iiderazgo

escolar

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”



Imﬂl DE CUENTAS SEGUNDO SEMESTRE

MARCO I.EGAL

I Constitucion Politica

|

Gestion‘aiio 2024-2

Decreto 1075 de
2015
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1994
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JORNADA
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LA NORMAL SUPERIOR DEL POTNMATD
‘ Cierre de brechas

o Inicial: 793

e Final: 770

e [nicial: 95
e Final: 80
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AN RENDICION DE CUENTAS SEGUNDO SEMESTRE
; LEE, [ESEUELA NORMAL SUPERIOR HEL PUTTMATD

Cierre de brechas

GRATUIDAD

llllllll

e Estudiantes: 793
 $64.800.000  $68.836.045

 Estudiantes: 766

Amor_, Cienciu_, Deber Y Porvenir”



RENDICION DE CUENTAS SEGUNDO SEMESTREE Cesticn ano 2024 |
15, ESGUELA NORMAL SUPERIOR DEL PUTTNMATD) s
Cierre de brechas

“  RESTAURANTE ESCOLAR 2024

0/
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RENDICION DE CUENTAS SEGUNDO SEMESTRE Gestion ano 2024
S| ESESCUECANORMALSURERIORSDELRUTUMAYO T
GESTION ORIENTACION ESCOLAR

Cierre de brechas

Remisiones 2024
O Fiscalia de menores: 2 iy NG
Q

Instituto de Bienestar Familiar -ICBF-; 2
Policia de Infancia y Adolescencia: 1
Remisiones a Comisaria de Familia: O

Reporte a cabildos: 2

U 0O 0 D

Remisiones Hospital (salud mental): 16

Otras actividades
A Capacitacion sobre el buen tfrato.
A Capacitacion Educacion sexual.

A Capacitacion Orientacion Vocacional.
Encuentros Escuela de padres: 5

d Atencidn y orientacion a los estudiantes con dificultades (individual, familiar y grupal).

Amor, Cienciu_, Deber Y Porvenir”



muﬁunmm UNDO SEMESTRE

12, ESEELA (UGHIAL SUPERO0R GEL PUTHAYE
GESTION ORIENTACION ESCOLAR _Cierme de brechas

Gestion“ano-2024

Q Afencidon casos de violencia intfrafamiliar y violencia sexual (activacion de ruta).

dApoyo a docentes y estudiantes para lograr aprendizaje en ninos y jovenes con
capacidades disimiles - En este ano se cuenta con el apoyo de los siguientes
profesionales enviados desde |la Secretaria de Educacion Departamental (SED) para
fortalecer las actividades tendientes al fortalecimiento del proceso de ensenanza-
aprendizaje para este grupo poblacional (PIAR-DUA): DOCENTE DE APOYO -
MODELO LINGUISTICO — INTERPRETE — TIFLOLOGO.

dEn la primera, parte del segundo frimestre del ano lectivo 2024, se contd con el
acompanamiento de una practicante de Psicologia de la UNAD para apoyar en los
procesos llevados a cabo desde orientacion escolar.

d Actualizacion indice de inclusion.
QParticipacion activa en el Comité Escolar de Convivencia.

QCoordinar espacios con diferentes entidades en miras al fortalecimiento de la
convivencia escolar y la calidad humana en nuestros estudiantes.

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”
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RENDICION DE CUENTAS SEGUNDD

Gestion‘ano 2024

Comunidades étnicas
AWA

INGA

KAMSA

NASA

PASTOS

SALIBA

SIONA

YANACONA
QUILLACINGAS
AFRODESCENCIENTE
NEGRITUDES

L 00000000 oa@o

M&DELWMW@

Cierre de brechas

0 Desplazados

O Estudiantes con
Discapacidad

Amor! Cienciu! Deber Y Porvenir”



RENDICION DE CUENTAS SEGUNDO SEMESTRE
=, [ESGUELA NORMAL SUPERIOR DEL PUMATD

DESERCION ESCOLAR

Gestionjano 2024

Cierre de brechas

e DESERCION: 48
e TRASLADADOS: 0

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”



Cierre de brechas

2024 Formacion Docente

e Formacion en
competencias
socioemocionales.

--------

2024

e Directivos: 3

e Docentes: 41

e Administrativos: 3
 Estudiantes PFC

‘h:

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”
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RENDICION DE CUENTAS SEGUNDO SEMESTRE
I mmmm\@

MODELO DE GESTION
EVALUACION INSTITUCIONAL 2024

Gestion ao 2024

4

Modelo de Gestion

Apropiacion; 3| | Apropiacion; 3 Apropiacion; 3

I I »

B G. DIRECTIVA  mG. ACADEMICA  mG. ADMINISTRATIVA  mG. COMUNITARIA

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”



RENDICION DE CUENTAS SEGUNDO SEMESTRE o
IENESCUEASNORMAL'SUPERIORDELPUTUMAYOSSSS Gestionrano 2024

D jecucion de Recursos
‘ Modelo de Gestion | INGRESOS 2024

FUENTE M rrrOFINAL B4 PPTOEIECUTADORd  PPTO X EJECUTAR
GRATUIDAD 2024 S 68.836.045 S 68.836.045 S

DPTO S 79.013.49 S 79.013.49 S

MPIO / S 116.309.840 § 116.309.840 $

e,/ $ 45043119 S 45043119

DONACIONES $ 300,000 $ $ 300,000
RECURSOS PPIOS ARRENDAMIENTOS S 500.000 500.000 $

TOTAL S 310.002.500 $ 309.702.500 $ 300.000,

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”



Modelo de Gestion

RENDICION DE CUENTAS SEGUNDO SEMESTRE

(L, (ESEVELA MORMAL SUPERIR DEL PUTMAD
PRESUPUESTO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2024

DESDE EL 01 DE ENERO A 29 DE NOVIEMBRE

Bestfitn afio 2072/

RA DJAND - PPI1O U Ul PP U ADO R hd
Honorarios S 4.800.000 S 4.800.000 S -
Compra de Equipo S 8.000.000 S 7.996.435 S 3.565
Materiales y Suministros S 15.036.045 S 15.036.045 S -
Mantenimiento de Infraestructura S 10.000.000 S 10.000.000 S -
Impresos y Publicaciones S 4.000.000 S 4.000.000 S -
Seguros y Pofizas $ 485.000 $ 485.000 $ -
Lice ncias,c(e software S 2.479.000 S 2.478.722 S 278
Agua yAI cantarillado S 700.000 S 698.880 S 1.120
Recojeccion de Basuras S 660.000 S 660.000 S -
Enq(gl’a S 10.602.000 S 10.602.000 S -
Inle rnet S 5.474.000 S 5.236.000 S 238.000
I7ledagégicos culturales deportivos cientificos S 6.600.000 S 6.600.000 S -

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”




SUESTO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 202
DESDE EL 01 DE ENERO A 29 DE NOVIEMBRE

B1 pproDEFINITIVORd  PPTO EJECUTADORS X EJECUTAR
Transporte y Comunicacion S 79.013.4% § 79.013.4% S

B4 PPTODEFINITIVOEd PPTO EJECUTADORS X EJECUTAR

Materiales y SUministros S 58.464.924 S 58.464.924 S
Mantenim}e/nto de Infraestructura S 41.844.916 S 41.844.916 S
Pedagdgicos culturales deportivos cientificos S 16.000.000 S 16.000.000 S J

- Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir” _



DESDE EL 01 DE ENERO A 29 DE NOVIEMBRE
B4 PpTODEFINITIVORd PPTO EJECUTADORS

X EJECUTAR

Servicios Profesionales S 22.800.000 S 22.800.000 S
Equipo y Repuestos S 3.087.861 S 3.087.861 S
Materiales y Suministros S 2.480.258 S 2.480.258 S
Seguros y Pdlizas S 475.000 S 475.000 S
Pedagdgicos cul)z@ales deportivos cientificos S 2.800.000 S 2.800.000 S
Mantenimiento de Infraestructura S 5.000.000 S 5.000.000 S
Impresos yPublicaciones S 2.500.000 S 2.500.000 S
Licenciag/de software S 850.000 S 850.000 S
Agua %Alcantarillado S 200.000 S 200.000 S
Reco/eccién de Basuras S 200.000 S 200.000 S
)&nefgia $ 3.000.000 $ 3.000.000 $
té rnet S 1.500.000 S 1.500.000 S
YPdnsporte docentes $ 150.000 $ 150.000 $

Modelo de Gestion

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”




Modelo de Gestion

DONACIONES
Publicidad

RECURSOS PROPIOS B4 rpproDEFINITIVORd PPTO EJECUTADORS X EJECUTAR
Imprevistos (Apoyo explosivo)

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”



PRESUPUESTO DE GASTOS PROYECTO

SOCIOMOCIONALIDAD 2024

Modelo de Gestion

ITEM

RUBRO

DESCRIPCION

CANT

% DE
DEDICACION

MESES

VALOR
MENSUAL
Y/O
UNITARIO

VALOR TOTAL

PRIMER
DESEMBOLSO

SEGUNDO
DESEMBOLSO

TERCER
DESEMBOLSO

TOTAL

1,1

lider d¢ proyecto

Profesional en Ciencias sociales o
tlumanas- Titulo de posgrado en
ciencias de la educacién o ciencias
y humanas
relacionadas con el

sociales o areas
desarrollo
rural.

En casa de no contar con titulo de
posgrado se deben certificar
veinticuatro (24) meses de
experiencia adicional a la
experiencia relacionada-Al menos
36 meses de experiencia en la
coordinacion de proyectos
educativos

100%

S 4.500.000

S 27.000.000

$ 8.100.000

S 9.450.000

S 9.450.000

S 27.000.000

apoyo administrativo

Profesional o tecndlogo en
administraciébn de empresas,
economia o afines-Al menos 24
meses de experiencia en
acompafiamiento a proyectos
similares

100%

6.00

S 3.000.000

S 18.000.000

S 5.400.000

S 6.300.000

S 6.300.000

S 18.000.000

%\ Subtotal 1

$ 7.500.000

S 45.000.000

$ 13.500.000

$ 15.750.000

$ 15.750.000

$ 45.000.000

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”
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PRESUPUESTO DE GASTOS PROYECTO

SOCIOMOCIONALIDAD 2024

Gestion ano 2024

2 Fortalecimiento de la DESCRIPCION
Prpuesta
Bolsa para el|[Pago a Talleristas en musica,
2.1 fortalecimiento de|Arte, Escritura, Lectura. S 800.000 4.800.000 2.400.000 [ S 2.400.000 | $ - S 4.800.000
proyecto de la ENS. Expresion corporal, danza.
Formacion y capacitacion dirigida
o . ; or Profesional: Pedagogo a
22 [fortalecimiento  de|” ' e $ 1.000.000 1.000.000 | $  1.000.000 | $ - s - |'s  1.000.000
estudiantes, padres de familia y
proyecto de la ENS.
docentes.
N S
2.3 fortalecimiento dep R ) g . $ 1.000.000 1.000.000 - S 1.000.000 | S - S 1.000.000
estudiantes, padres de familia
yo/yecto de la ENS.
docentes
Formacién y capacitacién dirigida
Bolsa para el|par Profesional: De la comunidad
4 fortalecimiento delinga kamentsa con saber $ 1.000.000 1.000.000 1.000.000 | $ - S = S 1.000.000
proyecto de la ENS. ancestral, estudiantes, padres de
familia docentes
B
2.5 fortalecimiento dep . ’ & . $ 1.000.000 1.000.000 - S 1.000.000 | $ - S 1.000.000
estudiantes, padres de familia
proyecto de la ENS.
docentes
Bolsa para el
2.6 fortalecimiento de|Papeleriay eiementos de oficina S 4.397.440 4.397.440 4.397.440 | $ - S - S 4.397.440
proyecto de la ENS.
Acompafiamiento de profesional
e i el en el campo audiovisual (Registro
2.7 fortalecimiento de . N . ‘ $ 1.000.000 6.000.000 2.000.000 [ $ 2.000.000 [ $ 2.000.000 | S 6.000.000
de la experiencia con fines de
proyecto de la ENS. ) i o
sistematizacion audiovisual.
Bolsa para el[Material didactico: Tarjetas juegos
2.8 fortalecimiento de|de roles. ruleta, El juego del aceso S 4.659.274 4.659.274 4.659.274 | S - S - S 4.659.274
proyecto de la ENS. escolar,

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”




PRESUPUESTO DE GASTOS PROYECTO
SOCIOMOCIONALIDAD 2024

Material Educative: Coieccion de
cuentos y libros Del acoso escolar

Bolsa para ell L, .
/ . aia cooperacion en las aulas libro,
2.9 fortalecimiento de X X R S 2.385.149 2.385.149 2.385.149 | S - - S 2.385.149
Bullying test libro, Herramientas
proyecto de la ENS. . g
para combatir el buiiying
homofébico.
Bolsa para el
2.10 fortalecimiento de[Publicacién de ia Experiencia S 2.000.000 2.000.000 2.000.000 | $ - - S 2.000.000
proyecto de la ENS.
Bolsa para el{Internet por canal dedicado: 100
211 fortalecimiento de|Megas, Servicio de internet, S 600.000 3.600.000 1.200.000 | $ 1.200.000 1.200.000 | $  3.600.000
proyecto de la ENS. asimetria 1al, reuso lal
Formacién a Docentes
Olsa para el|participantes de la propuesta,
2.12 fortalecimiento de[maestros en formacién vy S 800.000 4.800.000 1.600.000 | $ 1.600.000 1.600.000 | $  4.800.000
proyecto de la ENS. maestros rurales sobre procesos
escriturales publicacién.
Publicidad (pendones, plegables,
o para . administracggn de redez siciales
2.13 fortalecimiento de . I $ 1.000.000 6.000.000 - S 6.000.000 - S 6.000.000
para sistematizacion de la
proyecto de la ENS. R
experiencia
Elementos y recursos para
Bolsa para el L, .
. adecuacion de Ludoteca anti
2.14 fortalecimiento de X i $19.659.717 19.659.717 - S 19.659.717 - S 19.659.717
bulling y competencias
proyecto de la ENS. i .
socioemocionales
s SR el PC 15 pulgadas, procesador Intel
2.15 fortalecimiento de I 7 $ 5.581.100 11.162.200 - S 11.162.200 - S 11.162.200
17 16 GB ram, SSD 1Tb
proyecto de la ENS.
Bolsa para el
Video BEAM: Protector Epson lu
2.16 fortalecimiento de P z S 3.796.100 3.796.100 - S 3.796.100 - S 3.796.100

proyecto de la ENS.

dia.

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”
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PRESUPUESTO DE GASTOS PROYECTO
SOCIOMOCIONALIDAD 2024

Modelo de Gestion

Trabaj t
el b DESCRIPCION
pasantias
Gastos logfsticos’de Maximo 30 personas. Include
g espacio de entre reunion y 30 N/A 6 $ 1.000.000 [ $ 6.000.000,00 | $ - S 3.000.000 | $ 3.000.000 | $ 6.000.000,00
encuentro entre pares h
refrigertos
Gastos de viaje e, 3
Participacion en el VII coloquio
encuentros de pares |, . e
internacional UPTC "Formaciéon d
para Docentesy
. ) educadores de Escuelas
estudiantes incluye N , 4 N/A 1 S 1.800.000 | $ 7.200.000 | § 7.200.000 S 7.200.000
/ . Normales” 4 dias, 2 maestros en
alimentacién i
P e trarfnorte formacién 2 maestros en
pedajey P formacién, 2 maestras PFC.
terrestre.
SUBTOTAL 2 $53.478.780 | $ 90.459.880 | $ 29.841.863 | $ 52.818.017 | $ 7.800.000 | S 90.459.880
TOTAL COSTOS
1+2 DIRECTOS +
INDIRECTOS S  135.459.880 | S 43.341.863 | S 68.568.017 | S 23.550.000 | $ 135.459.880
Aministracd
3 -r.mnls raciony %
Jutilidad
Corresponde a los gastos
tributarios seguros y financieros
acordes con la legislacion
Nacional en lo referente a
3. . , 10,0% N/A N/A S 13.545988 | S 4.063.796 | S 5.418.396 | S 4.063.796 | S 13.545.988
impuestos gravamenes
financieros comisiones y
Gastos de expedicion de garantias del
administracion proyecto
VALORTOTAL DEL PROYECTO $  149.005.868 | $ 47.405.659 | $ 73.986.413 | $ 27.613.796 | $ 149.005.868

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”




RENDICION DE CUENTAS SEGUNSO SEMESTREE A
eSO O T TN S Lo @10 2024

HORIZONTE INSTITUCIONAL

Formamos ciudadanos, profesionales y
maestros competentes y comprometidos
con el desarrollo sostenible de la region,
con inclusion social, capaces de
transformar la realidad desde Ila
pedagogia, la investigacion y la vivencia
dé valores de inspiracion franciscano -
aridadiano.

INNOVACION

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”




RENDICIGN DE CUENTAS SEGUNDO SEMESTRE Gestion ﬂ‘f@ 2024
["ERESGUEWAYNORMAINS URERIORIDENRUTUMAYO

HORIZONTE INSTITUCIONAL
Vision

Seremos reconocidos como un
pilar regional para el desarrollo del
potencial humano de los ninos,
nifas y jovenes de la region, por la
calidad de nuestro proyecto
educativo y el impacto positivo en
la formacion de los futuros
maestros del Departamento.




CORO:

Con el amor, la dicha y la esperanza
cantando va la alegre juventud

de Sibundoy, resonara en el valle
nuestro ideal de ciencia y de virtud.

Del porvenir la cima escalaremos
con juvenil anhelo de triunfar!
arriba ya! La patria nos espera!
con fe y amor nos quiere coronar!
sy
Noble mision la vida nos ofrece
de difundir la ciencia y la bondad,
bajo la luz de Cristo, que nos dice:
“la vida soy, la senda y la verdad”.

- uan de J. Anaya, FranC/scano
Bogota, Junio 0& 1roes=

M@L\UZ@MLFL HM&STUTU@UUM L
Himno Simbolos institucionales

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”

Gestion ano 2024

INNOVACION

Himno triunfal de amor y de alegria
en nuestras almas resonando esta.
de paz y bien la ruta se ilumina! Lema
verde laurel se nos ofrece yal.

Como el cantar del sol broté armonioso
del buen juglar de Dios alla en Asis

Su inspiracion serafica nos brinde

para entonar un cantico feliz.

Templo y hogar nuestro colegio amado
con esplendor de gloria brillar3;

y el corazon con gratitud y afecto
nunca jamas su amor olvidara.

Y cuando hermoso brille nuestro esfuerzo
tras la batalla noble del vivir,
repetiran el valle y las montanas:
“Ciencia y amor, deber y porvenir”.




stidn aito 2024

HULNH ZONTE UM&STWU@HUMAL INNOVACION |

Proyectos Institucionales
Fortalecimiento de

la identidad indigena

Proyecto
Socioemocionadlidad

FORTALECIENDO LA
IDENTIDAD CULTURAL

W4 DE NUESTROS
| PUERLOS INDIGENAS
Pora ko pervivencia de los propios sobares S
Info: comité de Inclusiden

~DEC ..!.‘

Explosivo: Chiqui
explosivo, infantil y juvenil

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”



RENDICION DE CUENTAS SEGUNDO SEMESTRE

mmmmwmmw et anor2 026
NUESTROS ALIADO

S GOBERNACION DEL i,  SECRETARIA DE
.7 "‘u EDUCACION
Educacion Q PUTUMAYO 3.¢&

§ PROGRAMA DE
ALIMENTACION

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”



RENDICION DE CUENTAS SEGUNDO

mmmmwmm
NUL&SNN S CONVENIO

—Gestion‘ano-2024

N Universidad
Mariana

/4 ' Universidad Nacional
8¢ Abierta y a Distancia

Amor, Ciencia, Deber Y Porvenir”



M DE CUENTAS SEGUNDD

estlon ano 2024
ESEIELA NORMAL STRERIOR DEL PITNMAYY
MUESW&Q EQUIPO DE TRABAJO

A quienes expresamos gratitud, por su trabajo y dedicacion.

Lo co

- i |
l 209 Magaly Ordonez ‘ Esp. Fredes del Rosario ‘ Esp. Gloria Eneida Cerén |
| Narvdaez Diaz , Carlosama }
PRIMERO SEGUNDO
|
Esp. Janeth del Socorro Esp. Elvia Myriam Ortega Esp. Nelcy Naireth Zambrano
Ruano Espana Orddnez \ Rosero

Esp. Carmen Amelia Rosero

\




M DE CUENTAS SEGUNDD

estlon ano 2024
ESEIELA NORMAL STRERIOR DEL PITNMAYY
MUESW&Q EQUIPO DE TRABAJO

A quienes expresamos gratitud, por su trabajo y dedicacion.

l Esp. Maria Lucy Erazo Tumal ‘ lMag. Floralba Acosta Zamora ‘
| I
Esp. Sanﬁgj:gieosyBurbqno Esp. Lucelly Vargas Mosquera

Esp. Luz Marina Burbano

Esp. Alba Lucia Burbano W
Caicedo

Cabrera



Gestion aiio 2024
[, ESEIELA NORMAL STRERIOR DEL PUTHMATY — 30
NUESTRO EQUIPO DE TRABAJO

A quienes expresamos gratitud, por su trabajo y dedicacion.

Esp SANDRA DIGGLIOLA
BURBANO

Esp. Alejcmdra Gonzales Duarte
AREA DE EDU. FISICA
Lic. KARENN LORENA DIAZ Esp. JOSE BLADIMIR g EsP. ANA LUCIA DIAZ LOPEZ ]
MURIEL ORTEGA =
B Esp. DORA OBANDO FLOREZ

B Esp. NANCY PATINO DEVIA

=

AREA DE
CASTELLANO

AREA DE FILOSOFIA
|
Esp. Fabio Cérdoba




RENDICION DE CUENTAS SEGUNDO

. Gestiontano 2024
— =, [ESCUELA NORMAL STPERIOR DEL PUTMAY - —
NUESTRO EQUIPO DE TRABAJO

A quienes expresamos gratitud, por su trabajo y dedicacion.

Esp. CAMPO ELIAS MAYA BURBANO

Mag. JAROL JAVIER SUAREZ BUCHELLY

Esp. GLORIA MARLENI CORAL VILLEGAS

Esp. FRANCO OLMEDO CANCHALA D.

AREA DE
MATEMATICAS

m Esp. EMMA ALICIA CABRERA SOLARTE

NATURALES

AREA DE CIENCIAS.

w» Esp. MYRIAM MARGARITA MELO

Esp. MARIA ELENA PAREDES M

|
Mag. MARTHA CAROLINA
CARVAJAL NINO

Esp. DORIS LENNY RIVERA FLORES

= Esp. JOSE ELIAS MORA GUERRERO
S Esp. MARITZA SAAVEDRA ]

SOCIALES

> AREA DE CIENCIAS




b : Gestlon ano 2024
— , ESEUELA NORMAL STPERIOR DEL PUTTNMATY |
MUESTU\{U EQUIPO DE TRABAJO

A quienes expresamos gratitud, por su trabajo y dedicacion.

—I Mag. FANNY MARIBEL TANDIOY




RENDICION DE CUENTAS SEGUNDD SEMESTRE

L=, ESEUELA ORRIAL STPERIOR DEL PUTIMATD
NUESTRO EQUIPO DE TRABAJO

A quienes expresamos gratitud, por su trabajo y dedicacion.

RECTOR:

DIACONO. FERNANDO HERRERA NARVAEZ

i - ~ ORIENTADOR ESCOLAR

COORDINADORES

Doc. WALTER ANTONIO
MESQUITA ROMERO

ACADEMICA
Mag. ROCIO DE LOS ANGELES MARTINEZ DOCENTE DE APOYO

CONVIVENCIA

Mag. ALVARO OSORIO MORA Mag. IRMA LOLAY SILVA

__—_/



A estlon ano 2024
" , ESEUTELA NORMAL STPERIOR DEL PUTMAD
MUESW&Q EQUIPO DE TRABAJO

A quienes expresamos gratitud, por su trabajo y dedicacion.

ADMINISTRATIVOS




AUXILIARES DE SERVICIOS
GENERALES

NUESTRO EQUIPO DE TRABAJO

A quienes expresamos gratitud, por su trabajo y dedicacion.

, ES(EELA NORMAL STPERIOR DEL PUITMATE

| JORGE ADALBERTO ENRIQUEZ RAMOS ’

t CONDUCTOR J




 RENDICION DE CUENTAS SEGUNDO SEMESTRE =~ .
= : ““Gestion“anor2024
LE ESEUELA NORMAL STRERIOR DEL PUTIMAYD -

lenormalsputumayo@gmail.com

PAZY BIEN EN JESUS
NUESTRO SENOR



